¥~ santiago de Surco, 4 de agosto de 2026

Oficio N° 037-2026-ACENESPAR-GC/CD.P

Sefor z Walter John Vélez Rivas
Presidente del Consejo de Fiscalizacién

Asunto : Observaciones y requerimiento de subsanacién de la solicitud de
convocatoria a Asamblea General Extraordinaria.
Ref. - Su Oficio N° 172/2026-ACENESPAR-GC/CONFIS, del 21 de julio de 2026.

Es particularmente grato dirigirme a Ud., para comunicarle que se ha
efectuado la revisién del Oficio N° 172/2026-ACENESPAR-GC/CONFIS, mediante el cual el
Consejo de Fiscalizacion solicita que esta Presidencia convoque a Asamblea General
Extraordinaria para la constitucién, eleccidn, nombramiento y juramentacién de los integrantes
de una denominada Comisién Investigadora, asi como para la determinacién de su plazo,
facultades y forma de presentacién del informe final.

Como cuestién previa, el Consejo Directivo reconoce plenamente la
autonomia funcional del Consejo de Fiscalizacidén y su atribucion estatutaria de solicitar la
convocatoria a Asamblea General Extraordinaria cuando, mediante acuerdo debidamente
sustentado, considere que se estan afectando los intereses de la Asociacién.

No obstante, dicha autonomia debe ejercerse dentro de la Constitucién, el
Cdédigo Civil, el Estatuto, el Reglamento General y las reglas del debido procedimiento. La
condicién de 6rgano de control no releva al Consejo de Fiscalizacién del cumplimiento de tales
disposiciones; por el contrario, le impone 'un especial deber de legalidad, objetividad,
motivacién, diligencia y observancia de las competencias de los demds érganos institucionales.

En tal sentido, luego de examinar el documento de la referencia, se formulan
las siguientes observaciones:

1. Falta de acreditacién del acuerdo del Consejo de Fiscalizacién

No se ha adjuntado copia certificada o transcripcién autenticada del acta de sesién del
Consejo de Fiscalizacion en la que consten la convocatoria, el quérum, la deliberacion, la
votacién y el acuerdo mediante el cual se decidid solicitar la Asamblea General
Extraordinaria. ',

La suscripcién del oficio por los integrantes del Consejo no sustituye la necesidad de
individualizar el acuerdo colegiado que da origen al requerimiento, especialmente cuando
su ejecucion se pretende trasladar a otro érgano de la Asociacion.

2. Falta de individualizacién de la afectacién a los intereses de la Asociacion

El Oficio menciona de manera general la existencia de “hallazgos” y “observaciones”, pero
no identifica cudles son, a qué hechos, operaciones, contratos, gastos, periodos o
gestiones corresponden, ni explica concretamente de qué manera estarian afectando los
intereses administrativos, econdmicos, financieros o patrimoniales de ACENESPAR-GC.

El articulo 77 del Reglamento General exige que todo acuerdo cuya ejecucién corresponda
a otro drgano sea comunicado haciendo conocer sus antecedentes, fundamentos y
documentos pertinentes. En consecuencia, no resulta suficiente una invocacion genérica
a la transparencia o al interés institucional.

3. Faita de individualizacion del supuesto acuerdo del 13 de julio de 2026

El Oficio sefiala que la Asamblea General Ordinaria habria dispuesto la creacién de una
Comisién Investigadora; sin embargo, no reproduce el texto exacto de dicho acuerdo ni
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identifica el punto de agenda bajo el cual fue debatido, la mocidén sometida a votacién, el
quérum existente y el resultado numérico de la votacion.

Antes de atribuir caracter obligatorio y vinculante a ese supuesto acuerdo, debe
verificarse que haya sido adoptado dentro de la agenda convocada, por el 6rgano
competente y respetando las disposiciones estatutarias y reglamentarias.

La Asamblea General es la maxima autoridad de la Asociacidn, pero, conforme al articulo
29 del Estatuto, sus acuerdos solo representan validamente la voluntad asociativa cuando
no se oponen a la ley ni al propio Estatuto.

4. Incompatibilidad de la agéhda propuesta con las reglas sobre designacion de comisiones

Los articulos 58 del Estatuto y 85, 86 y 88 del Reglamento General establecen que las
comisiones tienen por finalidad apoyar al Consejo Directivo, que estdn conformadas por
dos o tres miembros de dicho Consejo y que su designacion es competencia del Consejo
Directivo, inclusive cuando se trate de comisiones especiales.

En consecuencia, no corresponde convocar a una Asamblea General Extraordinaria para
que esta elija, nombre y juramente directamente a los integrantes de una Comision
Investigadora, pues ello supondria atribuir a la Asamblea una competencia que la
normativa institucional ha asignado expresamente al Consejo Directivo.

El articulo 86 del Cédigo Civil tampoco autoriza a la Asamblea General a asumir
competencias atribuidas a otros érganos. Su competencia residual alcanza Gnicamente a
los asuntos que no hayan sido conferidos estatutariamente a otro érgano.

Si lo pretendido es crear una comisidn integrada por asociados que no sean miembros del
Consejo Directivo, por profesionales externos o por representantes de distintos 6rganos,
deberd identificarse previamente la norma que autoriza esa composicién.

Imprecisién det objeto de investigacién y de la agenda

La agenda propuesta no delimita:

a. Los hechos concretos materia de esclarecimiento.
b. El periodo que serd examinado.

¢. Losactos, contratos, adquisiciones, gastos o decisiones comprendidos.

o

d. Los 6rganos o éreas involucrados.

e. lLadocumentacidn sobre la cual se desarrollara la investigacién.

f. Lanaturaleza administrativa, contable, financiera o disciplinaria del encargo.

g. lasgarantias que se reconoceran a las personas eventualmente comprendidas.

Una convocatoria con una agenda genérica podria producir acuerdos imprecisos, exceder
las competencias de los 6rganos institucionales y generar posteriores cuestionamientos o
impugnaciones.

6. Necesidad de garantizar el debido procedimiento

Si los hallazgos pudieran involucrar responsabilidad de asociados, directivos, funcionarios
o trabajadores, debera distinguirse la labor de fiscalizacién de un eventual procedimiento
disciplinario.

Ninguna comisién puede atribuir responsabilidad, formular imputaciones definitivas ni
recomendar sanciones sin que las personas comprendidas conozcan previamente los
hechos, tengan acceso a los elementos de cargo, cuenten con plazo razonable para

presentar descargos y pruebas, y obtengan una decisién debidamente motivada del
drgano competente.
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La eventual Comision Investigadora solo podria recopilar informacién y formular
conclusiones o recomendaciones. No podria sustituir a la Comision de Disciplina ni al
Consejo Directivo en las competencias que les asignan los articulos 42 a 44 del
Reglamento General.

Insuficiencia de las referencias doctrinales y jurisprudenciales

La fundamentacion adjunta no individualiza adecuadamente la doctrina invocada vy cita la
Resolucién N° 185-2021-SUNARP-TR sin acompafiar copia, fecha completa, Sala emiscra,
sumilla ni fuente oficial que permita verificar su contenido y pertinencia.

Asimismo, la interpretacién efectuada respecto del articulo 86 del Cédigo Civil debe ser
corregida, pues dicha disposicidon no establece que la Asamblea General elija a los
integrantes de toda comisién u érgano interno, menos aun cuando el Estatuto y el
Reglamento atribuyen esa designacién al Consejo Directivo.

Por las consideraciones expuestas, se observa la solicitud formulada

mediante Oficio N° 172/2026-ACENESPAR-GC/CONFIS y se requiere su subsanacién, debiendo
el Consejo de Fiscalizacion remitir, a la brevedad, lo siguiente:

L

Copia certificada del acta de sesion del Consejo de Fiscalizacién que contiene el acuerdo de
solicitar la convocatoria.

Texto exacto del acuerdo, con indicacién del quérum y votacién.

Individualizacién concreta de los hallazgos y de la forma en que afectarian los intereses de
la Asociacién.

Relacion de los documentos que sustentan preliminarmente cada hallazgo.

Identificacion exacta del acuerdo adoptado en la Asamblea General Ordinaria del 13 de julio
de 2026, incluyendo punto de agenda, mocién, quérum y votacion.

Reformulacién de la agenda, respetando las competencias que el Estatuto y el Reglamento
asignan a la Asamblea General, al Consejo Directivo, al Consejo de Fiscalizacién vy a las
comisiones.

Propuesta de objeto, alcance temporal, metodologia, plazo y garantias del debido
procedimiento.

Copia completa de la doctrina y jurisprudencia invocadas, debidamente individualizadas.

La presente comunicacién no constituye una negativa a la funcion

fiscalizadora ni al ejercicio de la atribucién de solicitar una Asamblea General Extraordinaria.
Constituye la atencidn expresa del requerimiento y tiene por finalidad encauzarlo dentro de la
legalidad, evitar acuerdos contrarios al Estatuto y garantizar la validez y eficacia de las decisiones
institucionales. El Consejo Directivo reafirma su compromiso con la transparencia, la fiscalizacién
y la proteccién del patrimonio institucional; compromisos que deben materializarse respetando
estrictamente el ordenamiento juridico y las normas internas de ACENESPAR-GC.

Es propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos mas distinguidos

y deferente estima personal.

Aten nte:
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JOSE R. ROSAS SANCHEZ
CORONEL PNP (r)
PRESIDENTE DEL CQNSE]O DIRECTIVO
ACENESPAR - GC
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